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10 faktéow nt. nowego systemu dowodzenia Sitami Zbrojnymi RP

1. Nowy system dowodzenia SZ RP jest w peini kompatybilny z systemem
dowodzenia NATO: oddzielone sa od siebie struktury odpowiedzialne za
planowanie, dowodzenie ogélne w codziennym funkcjonowaniu wojsk, dowodzenie
operacyjne w sytuacjach kryzysowych i w czasie wojny.

2. Nowy system dowodzenia wzmacnia cywilng odpowiedzialnos¢ i kontrole nad
armig: Minister Obrony Narodowej bedzie kierowat Sitami Zbrojnymi poprzez
dwoch dowddcow: Generalnego i Operacyjnego oraz bedzie miat do pomocy Szefa
Sztabu Generalnego, ulokowanego ponad wojskowym tancuchem dowodzenia.
Zwieksza to jednoczesnie wymagania wobec przygotowania i kompetencji osoby
powotywanej na stanowisko Ministra Obrony Narodowej.

3. Nowy system dowodzenia, odcigzajac Szefa Sztabu Generalnego od
odpowiedzialnosci za biezace funkcjonowanie wojska, wzmacnia jego planistyczne
mozliwosci w czasie pokoju, kryzysu i wojny, od czego =zalezy madre
projektowanie przysztosci Sit Zbrojnych i przez to optymalne wykorzystanie
przeznaczanych na nie naktadéw finansowych.

4. W nowym systemie dowodzenia Szef Sztabu Generalnego WP bedzie mégt byc
w petni obiektywnym doradcg MON i jego prawg reka w zakresie dowodzenia jako
najwyzszy ranga wojskowy oraz przedstawiciel Sit Zbrojnych w strukturach
miedzynarodowych.

5. Nowy system dowodzenia zapewnia warunki do wspdlnego (potaczonego)
szkolenia i dziatania wszystkich rodzajow sit zbrojnych - wojsk lgdowych, sit
powietrznych, marynarki wojennej i wojsk specjalnych - co jest dzisiaj
powszechnym wymogiem.

6. Nowy system dowodzenia wzmacnia kompetencje Dowddcy Operacyjnego,
zwtaszcza w zakresie odpowiedzialnosci za przygotowanie obrony kraju, stosownie
do strategicznych priorytetdéw doktryny Komorowskiego".

7. Nowy system dowodzenia zapewnia ciggtos¢ dziatania w czasie pokoju, kryzysu
i wojny. Nie trzeba bedzie go tworzy¢ w obliczu zagrozenia nieomal od podstaw.

8. W nowym systemie dowodzenia bedzie mozliwie wskazanie zawczasu kandydata
na Naczelnego Dowddce Sit Zbrojnych przewidywanego do powotania na czas
wojny. Umozliwi to odpowiednie przygotowanie go do ewentualnego petnienia tej
roli.

9. Nowy system dowodzenia zmniejszy trzykrotnie - z siedmiu do dwoch - liczbe
centralnych organéw dowodzenia sitami zbrojnymi. Uprosci to system dowodzenia
oraz zmniejszy koszty jego funkcjonowania.

10.Nowy system dowodzenia umozliwi przesuniecie oraz zmiane etatéw z ,centrali”
na dodatkowe potrzebne etaty w jednostkach liniowych.



