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1.855 nowych policjantow

1.855 os6b w catym kraju przyjeto w tym miesiacu w szeregi Policji. 516 z nich to osoby po
stuzbie kandydackiej i 1.339 to Ci, ktdérzy dostali sie do Policji w nowej - otwartej
procedurze. Tym samym do ok. 4.800 zmniejszyta sie liczba wakatow.

1.855 oséb w catym kraju przyjeto w tym miesiacu w szeregi Policji. 516 z nich to osoby po stuzbie
kandydackiej i 1.339 to Ci, ktérzy dostali sie do Policji w nowej - otwartej procedurze. Tym samym
do ok. 4.800 zmniejszyta sie liczba wakatéw.<?xml:namespace prefix = o ns = "urn:schemas-
microsoft-com:office:office" />

Przypomnijmy, ze stuzbe w Policji moze pehic :
» obywatel polski o nieposzlakowanej opinii

» niekarany i korzystajacy z petni praw publicznych
» posiadajacy co najmniej $rednie wyksztatcenie

» posiadajacy zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych szczegéinej
dyscyplinie stuzbowej, ktérej gotéw jest sie podporzadkowac

Mezczyzni powinni posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;.

0d 4 pazdziernika 2007 roku obowigzuje rozporzadzenie MSWiA z dnia 30 sierpnia 2007 roku w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do oséb ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby w Policji (Dz. U. Nr
170, poz. 1202).

Ponizej najistotniejsze zmiany wprowadzone do postepowania rekrutacyjnego przez to rozporzadzenie.
Dotychczasowe zasady doboru - rozporzadzenie z dnia 23 stycznia 2006r.

1. Dobér do stuzby prowadzony jest akcyjne. Rozpoczyna go ogtoszenie Komendanta Gtéwnego Policji,
okreslajgce terminy i limity przyje¢, co daje mozliwos¢ sktadania wymaganych dokumentéw.

2. Obowigzek przedtozenia zaswiadczenia przez kandydata do stuzby z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralnosci

3. Test wiedzy jako etap postepowania kwalifikacyjnego ma charakter selekcyjny. Uzyskanie min. 25 pkt z 40
mozliwych zalicza ten etap.

4. Uzyskanie wyniku negatywnego z etapu postepowania kwalifikacyjnego: test wiedzy, ocena sprawnosci
fizycznej, wywiad zorganizowany skutkuje przerwaniem postepowania kwalifikacyjnego. Kandydat moze
ponownie przystapi¢ do procedury doboru dopiero po ogtoszeniu przez Komendanta Gtéwnego Policji nowych
terminéw i limitéw przyje¢ do stuzby w Policji.



5. Kandydat na cztonka personelu lotniczego w Policji - uproszczona procedura doboru do stuzby w Policji.

6. Kandydaci posiadajacy wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia (mgr lub inne réwnorzedne) o kierunku
przydatnym do stuzby w Policji (administracja, prawo, ekonomia, socjologia, psychologia, politologia i
informatyka) uzyskuja dodatkowe punkty tj. 18.

Kandydaci posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia (mgr lub réwnorzedne) o innym kierunku uzyskuja
dodatkowe punkty tj. 16.

Zmiany wprowadzone rozporzadzeniem z dnia 30 sierpnia 2007r.

1. Dobér do stuzby prowadzony bedzie w sposéb ciggty. Procedura rozpoczyna sie z chwilg ztozenia wymaganych
dokumentéw przez kandydata.

2. Kandydat nie sktada zaswiadczenia z KRK. Policja realizuje to sprawdzenie w ramach postepowania
sprawdzajgcego.

3. Test wiedzy ma charakter rankingowy. Kandydat bez wzgledu na uzyskang liczbe punktéw bedzie kierowany
na kolejny etap, tj. ocena sprawnosci fizycznej.

4. Wynik negatywny z oceny sprawnosci fizycznej lub wywiadu zorganizowanego kandydat bedzie mégt poprawic,
jezeli w terminie od 30 do 60 dni od dnia, w ktérym uzyskat ten wynik ztozy o$wiadczenie, ze w dalszym ciggu
ubiega sie o przyjecie do stuzby w Policji.

Wtedy w najblizszym terminie przystapi do poprawy tego etapu. Jezeli ponownie uzyska wynik negatywny bedzie
mégt przystapic¢ po raz kolejny do procedury doboru po uptywie 6 miesiecy od dnia rozpoczecia postepowania
kwalifikacyjnego.

5. Uproszczona procedura doboru do stuzby w Policji poszerzona zostata o kandydatéw na cztonkéw personelu
medycznego w oddziatach prewencji Policji.

6. Kandydaci posiadajacy wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia (mgr lub inne réwnorzedne) o kierunku
przydatnym do stuzby w Policji (administracja, prawo, ekonomia i informatyka) uzyskujg dodatkowe punkty tj. 18.
Kandydaci posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia (mgr lub réwnorzedne) o innym kierunku uzyskuja
dodatkowe punkty tj. 14.

ok

W szeregi warminsko-mazurskiej Policji wstapito prawie 100 nowo przyjetych funkcjonariuszy. Dzieki
temu w czesci komend miejskich i powiatowych zostaty obsadzone wszystkie etaty. Stan wakatéow w
policji w regionie, ktéry wynosi ponad 2 % jest teraz najnizszy od 5 lat.

Postepowaniem rekrutacyjnym objetych byto ponad 570 kandydatéw. 97 sposrdd nich przeszto je pomysinie. W
tym gronie jest 18 kobiet, 30 0séb ma wyzsze wyksztatcenie.

Najwiecej nowo przyjetych policjantéw trafi do Oddziatu Prewencji Policji KWP w Olsztynie - 47. Komende Miejskg
Policji w Olsztynie zasili 14-tu funkcjonariuszy. Do elblaskiej i gizyckiej Komendy trafi po 6 nowo przyjetych



policjantéw. W szeregi Komendy Powiatowej Policji w Bartoszycach wstapi pieciu policjantéw. Kolejno do
Komendy Powiatowej Policji w Gotdapi czterech, do Komend Powiatowych w Braniewie i Wegorzewie po trzech,
Etku, Ketrzynie, Piszu, Szczytnie po dwdch. Komenda Powiatowa Policji w Olecku wzbogaci sie o jednego nowego
policjanta.

Uroczyste Slubowanie nowo przyjeci policjanci ztozg 22 listopada.

W tym roku do stuzby w warminsko- mazurskiej Policji zostato przyjetych prawie 240 oséb. Tym samym w szeregi
Policji wstapito o 50 0séb wiecej niz zaktadat limit przyznany przez KGP.

Dzieki temu w cze$ci komend miejskich i powiatowych - w Olsztynie, Bartoszycach, Gizycku, ltawie, Ketrzynie,
Nowym Miescie Lubawskim, Wegorzewie zostaty obsadzone wszystkie etaty. Stan wakatéw w policji w regionie,
ktéry wynosi ponad 2 % jest teraz najnizszy od 5 lat. Wptyneto na to takze przeniesienie w pazdzierniku i
listopadzie br. do petnienia stuzby w komendach miejskich i powiatowych Policji naszego wojewddztwa ponad 20
policjantéw z Oddziatu Prewenc;ji Policji.
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